Charta obchodnych partnerov mateco

Pre naSich zakaznikov, naSich zamestnancov a globalnu komunitu znamena praca s mateco spolupracu so
spolahlivym partnerom, ktory nastavil vyssie Standardy kvality pre ich podnikanie. Dodrziavanie platnych zakonov a
predpisov je pre mateco samozrejmostou.

Vsetci v spoloénosti mateco vieme, Ze tento zavazok si vyZaduje neustalu ostraZitost a spoloc¢né Usilie vetkych, ktori
pre mateco pracuju alebo pren pracuju. Kli¢ovym faktorom uUspechu je zapojenie kazdého obchodného partnera.
Tato charta stanovuje, co mateco ocakava od svojich obchodnych partnerov a akychkolvek inych os6b alebo
spolocnosti, ktoré konaju priamo alebo nepriamo v mene spolo¢nosti mateco.

Minimalne poziadavky, ktoré mateco ocakava od svojich obchodnych partnerov

Rozmanitost Netolerovat Ziadnu formu diskriminacie zamestnancov, kandidatov, klientov, obchodnych
partnerov alebo inych os6b, s ktorymi sa komunikuje na zdklade rasy, narodného alebo
etnického poévodu, pohlavia, tehotenstva, rodinného alebo rodicovského stavu, veku,
zdravotného postihnutia, ndbozenstva alebo viery, sexudlnej orientacie alebo akejkolvek inej
diskriminacnej ¢rty definovanej v platnych zdkonoch a predpisoch alebo verejne uzndvanych
normach

Ucta (i) Zaobchadzat s kazdym jednotlivcom (zamestnancami, kandidatmi, klientmi, obchodnymi
partnermiatd’.) zdvorilo, Cestne a déstojne. Nesmie dochadzat k obtaZovaniu, Sikanovaniu alebo
zastraSovaniu

ii) podporovat ochranu ludskych prav a netolerovat Ziadnu formu ndtenej alebo detskej prace

Zhoda (i) dodrziavat platné zakony, predpisy a iné platné obchodné normy, ktoré sa na ne vztahuju

ii) dodrZiavat zdkazy a mozné sankcie, ktoré musia dodrZiavat Ulastnici medzindrodného
obchodu, ako je stanovené v prisluSnych medzindrodnych dohovoroch, zdkonoch a inych
pravnych predpisoch tykajucich sa zahrani¢ného obchodu

(iii) Dodrziavanie antitrustovych zakonov a predpisov

(iv) Na zabezpecenie dévernosti cohokolvek, ¢o stvisi s nasimi obchodnymi vztahmi a pravami
dusevného vlastnictva, ktoré by sa vztahovali na konkrétny proces

Integrita i) Zakaz akejkolvek formy korupcie alebo ulahcenia platieb

(i) Zakaz akéhokolvek druhu podvodnej ¢innosti (podvod, kradez, sprenevera) voc¢i mateco
alebo akejkolvek inej tretej strane (subdodavatelovi, konzultantovi atd’.)

iii) zabezpecenie riadneho a v€asného oznamovania a rieSenia konfliktov zaujmov

Ludia (i) dodrziavat spravodlivé pracovné podmienky a platobny poriadok
ii) ochrana zdravia a bezpecnosti pracovnikov na pracovisku
iii) zabezpedit trvald ochranu stkromia a osobnych tdajov jednotlivcov;

Zivotné Vyrovnavanie sa s neustale sa vyvijajucimi klimatickymi a environmentalnymi normami pre
prostredie udrZatelnu buddcnost
Kontakt:

Ak niekto potrebuje poradit o principoch uvedenych v charte obchodnych partnerov mateco, alebo ak by ste chceli
nahlasit alebo diskutovat o probléme s dodrZzovanim predpisov, nevdhaje nas kontaktovat na
privacy@matecoslovakia.sk



